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PUBLIC ET/OU PROFIL DU PUBLIC

Equipe des professionnels de prévention

PRE-REQUIS

Pas de pré-requis

OBJECTIF GENERAL

Renforcer et mutualiser les compétences et techniques d'animation de I'équipe

OBJECTIFS SPECIFIQUES

» Définir le role et la posture d’'un animateur en prévention et promotion de la santé

« Rappeler les techniques pour une animation participative et éducative

» Partager et expérimenter des techniques d’'animation et outils d'intervention
Renforcer la cohésion de groupe et le partage d'expériences

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

o Al'issue de la formation, le participant sera capable de :
o Comprendre son role et sa posture d‘animateur

Choisir des techniques et outils pédagogiques en fonction de différents criteres (public, thématique,
« temps de I'action, etc..)

S'adapter a la dynamique du groupe et a ses besoins

DUREE DE LA FORMATION

3 jours (21 heures)

Contact
Formatrice : Fabienne HETEAU - 07 85 03 06 40 - fheteau@mutualite-idf.fr
Inscriptions : prevention@mutualite-idf.fr

Pour plus d'informations : https:/iledefrance.mutualite.fr n y u



Formation «Perfectionnement aux techniques d’animation»

animée par Fabienne HETEAU - Consultante Prévention Santé a la Mutualité Francaise lle-de-France

PROGRAMME
DES TECHNIQUES ET DES OUTILS D'ANIMATION SERONT PROPOSES
A CHAQUE THEME ABORDE CI-DESSOUS

>> 1ERE JOURNEE (en présentiel)
o Présentation des participants - Les techniques permettant de se présenter.

e L'animation en promotion de la santé et sa démarche : expression des représentations et mise au point sur
les définitions et les expériences de chacun.

o L'animation de groupe : les conditions de déroulement d'une séance.

o Les techniques d'animations : principes généraux et éthiques pour une communication efficace.
>> 2EME JOURNEE (en présentiel)
Retours d'expérience :

o L'attitude et I'aptitude de I'animateur en éducation pour la santé.

e Larelation avec le groupe - La gestion de groupe.

e Découverte et expérimentation d'outils pédagogiques.

* Technique d'animation du travail de groupe - La mise en pratique en présentiel.
>> 3EE JOURNEE (en distanciel)

e Technique d'animation du travail de groupe - La mise en pratique en distanciel.

e Ce qu'il faut prendre en compte dans I'élaboration d'outils de sensibilisation.

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

Alternance entre apports théoriques et mises en pratiques (études de cas - temps de travaux en sous-
groupes) - Des techniques et des outils seront proposés a chaque séquence abordée - Un dossier
documentaire sera remis a chaque participant.

ANALYSE DES BESOINS

Une analyse des besoins et des attentes est réalisée aupres des stagiaires.

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Pour toute demande spécifique sur les conditions d'accés et le suivi de la formation pour les
personnes en situation de handicap, nous invitons le stagiaire a se rapprocher du service prévention.
Par mail : prevention@mutualite-idf.fr

MODALITES D'EVALUATION

Questionnaire de positionnement en amont de la formation - Evaluation du savoir-faire par des mises en situations
pendant la formation - Questionnaire de fin de formation : auto-évaluation sur le savoir-étre et savoir-faire.

COUT DE LA FORMATION MODALITES

ET DELAIS D'ACCES

4 170 euros (soit 1 390 euros par jour)
Les modalités d’accés sont convenues

LIEVU DE LA FORMATION avec le client.

Les locaux du client. (\&
U
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